Dr. Hasan BAYRAM
Koc Universitesi Tip Fakdiltesi
GOgus Hastaliklart Anabilim Dali
habayram@ku.edu.tr

Dernek Baskanindan

Degerli Meslektaslarim,
Sevgili Tiirk Toraks Dernegi Uyeleri,

Haziran, Turk Toraks Dernegi (TTD) icin, iki yilda bir Merkez Yonetim
Kurulu (MYK) ile Onur ve Denetim Kurullarinin yenilenme nébet de-
gisim ayidir. Bu yil da Haziran'a boyle basladik; 9 Haziran'da yapilan
TTD Genel Kurulunda yeni MYK ile Onur ve Denetim Kurullari seci-
lerek géreve basladilar. Onceki MYK ve Kurullarimiz 2016-18 Déne-
minde ¢ok basarili bir dénem gecirdi. Kendilerine ictenlikle tesekkir
ederiz. Dilek ve temenniler ile sona eren Genel Kurulun ardindan yeni
secilen MYK'miz onceki Uyelerle birlikte toplanarak ilk toplantisini
yapti, onlari dikkatle dinledi, notlarini ald.

Bu Genel Kurul benim icin de 1992'de Dernegin kurulusunda Dicle
Universitesinde kidemsiz bir asistanken (iye olarak basladigim Toraks
sertivenimin bir anlamda en son dénemecine gelmenin vesilesi oldu.
Benim yasadigim seriiven, bir yontyle TTD'nin asagidan yukariya
isleyisinin de bir géstergesi. Nerede olursaniz olun, Anadolu’nun en
kenar noktasindan bu Dernege girseniz de emeginizin ve ¢abanizin
karsilik buldugunun en glzel 6rnegi. Bu asamaya kadar, Sube Yone-
tim Kurulu Gyeligi, Sekreterligi ve Baskanhgl, Calisma Grubu Yoénetim
Kurulu Gyeligi, Calisma Grubu Kurucu Baskanligl, Kongre Gorevle-
ri, Dergi Editorligl, Genel Baskan Yardimalligl; yani neredeyse TTD
mutfaginin bircok isinde yer aldim. Dolayisiyla zaman zaman “TTD
belli kisilerin, seckin akademisyenlerin dernegi, ne yaparsaniz yapin,
birileri istemezse gorev alamazsiniz” yorumlari gecerli degil. Bunun
gibi "yapmak istediginiz gérevlere ne kadar aday olursaniz olun, so-
nunda belli kisiler secilir” degerlendirmesinin de dogru olmadigina, bu
Genel Kurul stresince bir kez daha sahit oldum.

Burada, isleyisi tam bilmeyen meslektaslarim icin tekrar 6zetle-
mek istivorum; TTD Adaylik ve Secim Siireci Komitesi, Genel Kurul
aday bas vurulari icin siireci duyuru ile baslatir. Belirlenen siireye
kadar MYK, Onur ve Denetim Kurullarn icin basvurular alinir. Ken-
disi basvuran her aday, belirttigi gorev icin aday olarak not edilir
ve mutlaka aday listesinde yer alir. Bu arada Subelere ve Calisma
Gruplarina da MYK ve soz konusu kurullar icin onerileri sorulur. Bu
yollarla isimleri 6n plana cikan adaylardan en cok dnerilenlere bu
isi isteyip istemedikleri sorulur, kisi istedigi taktirde aday goste-
rilir. Stireci yoneten Komite, her gérev icin en az iki aday belirle-
meye gayret eder. Secim tamamen demokratik bir yaris ile, Genel
Kurul Delegelerinin tercihleriyle gizli oy ve acik sayim yéntemiyle
vapilir. Genel Kurul ve secim siireci, TTD Tiizigi ve Kirmizi Kita-
binda da ayrintili olarak anlatilmistir. Yani giiniin sonunda, son
s6zii Genel Kurul Delegeleri sdyler.
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Genel Kurullar ve secim sirecleri hep sdylendigi gibi bir yoniyle bayrak yarisidir.
Bayrak TTD'de yillar icinde oldukca yikseklere cikariimistir. Her secilen yeni MYK,
Kurullar, Sube ve Calisma Grubu yonetimleri gérevlerini devraldiklari yerden daima
ileriye tasimislardir. Bu TTD'nin en belirgin ézelligidir. Bu anlamda énceki MYK ve
Dernegin Gorev Birimleri oldukca basaril bir donem gecirdi. Genis katilimli kongre-
ler, basarili Gic gliz sempozyumu ve sayamayacagimiz bircok etkinlik... Madencilik
ve hava kirliligi gibi sorunlar, TTD'nin etkinlikleri ile bliyk dlctide kamuya mal oldu.

Bu baglamda bayragimizi daha yiksege cikarmada isimiz zor gibi gértintyor... Zira,
burada bir anlamda sinirlari zorlamanin glcligl s6z konusu. Ancak, biz yillar icinde
olusan kurumsal yapi, birikim, goérisme, danisma ve ortak akil kiltir( ve de sizlerin
destegi ile bunun Ustesinden gelecegimize inaniyoruz. BUtiin dilegimiz ve caba-
miz, 6numuzdeki iki yillik stirecte TTD'yi geldigi noktadan asla geriye distrmeden,
olabildigince ileriye tasimak, en mutevazi ifadeyle duvara bir tugla koymaktir.

Oniimiizdeki dénemde &nceligimiz, eldeki kazanimlarimizi ve birikimlerimizi ko-
ruyarak, standart ve ilkelerimizden 6diin vermeden, isimize odaklanarak calisma-
larimizi strdirmek olacaktir. Kongrelerimiz, Okul etkinliklerimiz, Sube ve Calisma
grubu etkinliklerimiz ivmesini kaybetmeden devam edecektir. Ulkemiz disindaki
komsu (lkeler, bolgesel ve uluslararasi dernek ve kurumlar ile is birligimizi ge-
listirerek, tGyelerimiz ve arastirmacilarimiz icin yeni firsatlar yaratmaya calisaca-
giz. Diger yandan, halihazirda PubMed ve cesitli uluslararasi indekslerde yer alan
Dergimiz Turkish Thoracic Journal'i, SCI-E gibi daha etkin platformlara tasimaya
calisacagiz.

Hepinizin bildigi gibi, ne yazik ki, icinde bulundugumuz dénem ve mevcut kosullar
biraz sikintili. Bu atmosfer Dernegimiz icin de birtakim glclikler ve tehditler barin-
dirtyor. Ancak biliyoruz ki bu ilk degil; gecmis donemlerde de zaman zaman sikintili
surecler yasadik. TTD'miz, is birligi, dayanisma ruhu ve olusturdugu ortak akilla
simdiye kadar nasil bu tir gucltklerin Gstesinden geldiyse, bundan sonra da ilke
ve degerlerimizden 6diin vermeden bu zorluklar yenecektir. Bunu hep beraber
basaracagimiza dair hicbir kuskum yok. Bu nedenle sizlerin ilgisine ve destegine
bundan sonra da biyuk ihtivacimiz var. Gorisleriniz, elestirileriniz, geri bildirimle-
riniz ve uyarilariniz ile bizden bunu esirgemezseniz ¢cok mutlu oluruz... Litfen bize
yaziniz, mesaj atiniz, telefon ediniz... inanin, size bu kadar yakiniz...

Kimimizin tatilde, kimimizin tatil hazirhginda oldugu bu sicak yaz aylarinda hepini-
ze icten sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Sevgiyle kalin...
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