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Sinema bir iletisim araci olarak bilin¢ ve hayal diinyasinin olusmasinda etkili ola-
bilecegi gibi, bilinci sinif bilincine cevirmeye de yardimci olabilir. Ornegin derse
benzeyen didaktik egitimden sikilan, eline verilen brosir, dergi gibi materyalleri
okumaya yanasmayan bir isciye orglitlenmeyi, bir aradaligi sinema ile anlatabil-
mek daha kolay olabilir. Bu yiizden sinema ile teorinin pratige dénismesindeki
eksikligi kapatmak daha kolaydir. Bundan éttrd filmler, diziler ve reklamlar énem-
li bir yer tutar hayatimizda. Bunu cok iyi bilen kapitalizm, sinif bilinci ve bir arada-
lik yerine bireyselligi ve bireysel kurtulusu 6n plana cikaran hikayeler ile cikar hep
karsimiza. Ornegin filmlerdeki kahramanlar bile tek baslarinadir. Ya da dizilerde
izledigimiz karakterler “"gercek hayatta” gordiklerimizden degildir. Oysa gercek
hayat bu degildir. Bu filmler gercek hayati gostermedigi gibi “gercek hayata mu-
dahaleyi” de barindirmaz. Egemen sinifin kapitallerden olustugunu distndigu-
muzde bu tabii ki kendi icinde tutarl gorindr. Ancak bunu bozan yonetmenler
ve filmler de olmaktadir. Iste bu nedenle, insanlk onuru hakkinda bir film olarak
tarifleyebilecegimiz “Babamin Kanatlari“nin senarist ve yonetmeni Kivang Sezer
ile insaat iscilerini anlattigi filmini konustuk.
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Oncelikle nereden yola ciktin, nasil cikti bu hikaye ortaya?

2010 yilinda Omer Cetin isminde bir &Grencinin calisti¢i santiyede
dustp dlmesi haberiyle basladi bu hikaye. Bunun Uzerine arastir-
digim zaman gérddim ki Tirkiye'de giinde en az 3 isci calisirken
onlenebilir kazalarda hayatini kaybediyordu. Bunun arkasinda
sistemsel bir sorun oldugunu dlistindiim ve o sistemsel sorunun
ne olduguna dair arastirmalar yapmaya basladim. Sahaya indim.
santiyelerde isciler ile zaman gecirmeye ve onlarin hayatini géz-
lemlemeye basladim. Universiteli gencin hikayesinden yola cikan
bu senaryo (g yillik bir emek sonrasinda Ibrahim ve onun yedeni
Yusuf'un hikayesine evrildi. S6yledigin gibi “insanhik onuru” mese-
lesini glinimuzde insaat sektorl zelinde anlatmaya calistim,

Film isci sinifini temsil etme iddiasi tasiyor bence. Tiirk
sinemasinda sence bugiin isci sinifini temsil eden filmler
cekiliyor mu ve yeterli sayida mi?

Is¢i filmi olarak bakildidinda az érnekler oldudunu biliyoruz. Mavi
yakalr iscilerin dinyasina yénelen sanat yapitlari sinema ozelinde
cok fazla degil. Aslinda sinema elestirmenlerinin, akademisyen-
lerin hatta sosyologlarin enine boyuna bunun tzerine dliserek
irdelemesi gerekli. Ben isci tarafinda yer alarak film yapmaya
calisan birisi oldugum icin niye yapimadigiyla ilgili kesin bir sey
soyleyemem, Ancak yapilmamasinin sebebi belki sanat reten
insanlarin ait olduklari veya kendilerini ait hissettikleri sinif ile isci
sinifi arasinda bir ucurum olmasi olabilir. Ama tekil 6rneklerde olsa
hem Tlirk sinemasi hem de dtinya sinemasinda benim de feyz al-
digim guizel érnekler izliyoruz. Mesela bunlara ulusal anlamda son
zamanlardaki Ahu Oztlrk imzali "Toz Bezi” ve Erdem Tepegéz'in
yonettigi “Zerre” filmlerini dahil edebiliriz. Tekil olsa da cabanin
oldugunu gdérmek bile gtizel. Yénetmenler, senaristler, aydinlar bu
topluma bakmaya devam ettikce ve bunu ticari bir alisveris 6ze-
linde eriyip gitmesine izin vermedikleri mlddetce boyle filmlerin
cikmaya devamn edecedini diistinliyorum. Bu tilkede bu konulara
duyarli bir kusak oldugunu biliyorum.

Ulusal sinema verilerine gore Tiirkiye'de yapilan her 200
filmden sadece biri isciler ile ilgili. Bunun sebebi giriste
belirttigim egemen sinifin secenekleri tabii ki. Bir diger
sebep de sansiir ve kaynak bulunamamasi. Bu film icin
nasil bir kaynak yaratildi? Film icin maddi veya manevi
diizeyde sendikal destek aldin mi?

Trkiye'de bagimsiz sinema Kiltir Bakanldgi'nin destedi ile
mdmkun. Biz de Kultir Bakanhigi'ndan yapim destedi aldik. Fakat
hem dncesinde hem de sonrasinda bircok sendikaya gitmemize
ragmen sendikalar bu konuyu cok 6nemsemediler. Bizi Gnemse-
diklerini ve “cok iyi bir sey yapiyorsunuz” dediklerini gérdik. Ama
netice itibariyle bunun yapilmasini saglayacak, tesvik edilecek
desteklerden uzak durdular. Aslinda tek basina bildiri dagitmak
va da eylem yapmak bile bazen cok lokal kalabiliyor. Bu noktada
sineranin glicti sinirlari asabilen dolayisiyla savundudunuz seyi
dtnyanin bircok yerine kolayca gétdrebilen bir guc. Biz bunu
anlatmaya calistik elimizden geldidince ama su ana kadar bir orta
noktada bulusamadik sendikalarla. Dolayisiyla Bakanlik, bizimle
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yola cikan bir ortak yapimci ve kendi 6z kaynaklarimiz ile bu filmi
cektik. Bu anlamda ben, daha fazla fon bulabilirdik niye bulama-
dik diye diustinmdyorum. Bu Ulkede iyi bir seyler yapmanin illa bir
bedeli oluyor, bunu yasiyoruz. Toplumun bircok Kismi bu bedelleri
odlyor. Bizimki onun yaninda bir sey dedil. Fakat ilk filmini yapa-
cak insanlar icin Bakanlk destedi bu noktada kritik 6neme sahip.
Bu desteklerin son dénemde azaldigini gértiyoruz. Bu konuda md-
cadele edilmesi gereken alanlardan birisi olarak karsimiza cikiyor,

1978 yilinda cekilen “Maden” filmini Yeralti Maden-is
Sendikasi'nin ve dolayisiyla isgilerin destegi ile cekildi-
gini biliyoruz. Sonrasinda sendika bu filmi Zonguldak ve
tilke capinda madencilerin ¢ok yasadigi yerlerde kéy kdy
gezerek projeksiyvon makinesiyle gostermisti. Béyle bir
planin var mi?

Sendikalar maddi bir destek sunmadidi gibi kendi 6rgitsel des-
teklerini de cok sinirl sunabiliyorlar. Kdiclik bir gruba sahip olsa
da DiSK'e badli olan DEv-Yapi-Is ise bize bu konuda yardimci oldu,
Hem Beyodlu Sinemasinda hem de sendikaya ait bir yerde filmi in-
saat iscileriile bulusturduk. Maden filmi érnedine gelecek olursak
bu konunun cok manidar oldugunu disdndyorum. Maden filminin
cekildigi ddnemdeki sendikanin glicti ile dénemimizi karsilastira-
mayiz. Ornedin su an Tlrkiye'de 13 milyon isci var ancak sadece
1.5 milyonu sendikall. \/e bu sayinin da cok blydk bir kismi da sari
sendika olarak tarif edilen sendikalarda 6rglitlenmis durumda.
Yani o gtinlere nazaran cok farkl bir resim var karsimizda. Dola-
visiyla o guinlerde bir sendikanin béyle bir sey yapmasi cok daha
mumk(in olabilirken bugtinlerde pek dedil ne yazik ki,

insaat iscileri ile beraber filmi izledigini séyledin. Aldigin
tepkiler nasildi?

Isciler ile bulustugumuz gdsterimlerde ben imkan verdidi dic(ide
g6sterimde bulunup reaksiyonlari almaya calistim. Oncelikle bu-
nunla ilgili sunu séyleyeyim iscilerin film ile ilgili en agir elestirileri
bile, séylediklerini o kadar glizel, icten ve kibirden uzak séyledikleri
icin, batmiyor. Cok gulizel ve farkl tepkiler aldigimizi iletmeliyim.

Az bile séyledigimizi belirtenler de oldu, bu bizim gercekligimiz,

biz bunu zaten her glin yasiyoruz diyen de. Onemli tepkilerden
birini icerisinde is kazalarinda élen isci ailelerini barindiran ve
onlara goéndillt hukuk destedi veren Bir Umut Dernedi ile beraber
yaptigimiz bir gésteride aldik. O gdsteri benim (zerimde cok giclti
bir etki birakti. Clnkd hem film sirasinda hem de film sonunda
duyqusal anlar yasadik. Filmdekiler onlarin strekli yasadiklariyd.
Film sonrasinda "Ik defa birisi cikip bizim yasadigimiz seyleri
anlatmay secmis, Demek ki bizim yaptiklarimiz bosa gitmiyormus”
demeleri benim icin alinan bircok éddlden bile daha dederliydi.
Clinkd bu filmin amacina ulasmasi buradan aldigi tepki (zerineydi

ve onlarin deneyimledidi, yasadidgi gercekligi topluma aktarmak
asil amacimizdi,
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Calisma hukukunda izlenmesi gii¢ bir mevzuat yigini yarati-
larak emegin somiiriilmesinin kolaylastinldigini biliyoruz.
Ayrica giivencesizligin yiiksek oldugu bir emek piyasasinin
borclu emekgileri daha kotii kosullarda daha uzun ve daha
az licretle calismaya daha kolay ittigini de giiniimiiz prati-
S S SN e O s RIS L R eSS — ginde goriiyoruz. Bunlarin cogunu, érnegin sigorta sorunu,
: parasini alamayan isciler, gogmen isciler gibi konulara
deginiliyor filmde. Film bugiin insaat sektdriinde yasanan-
lari resmetmesi acisindan ¢ok kiymetli. Ancak filmde biraz
“Ne yapmal” kismi eksik mi kaldi? Yani bu filmi izleyen isci
kurtulus olmadigi hissine daha fazla kapilabilir mi? Miilk-
lillere miilk lireten miilksiizlerin dayanismasini bu filmde
goremedigimizi

belirten elestiriler aldin mi?

Béyle tepkiler aldim. Ornedin teshisi sunmussunuz ama tedaviyi
sunmamissiniz diyenler oldu. Ben de tedavinin sinemanin kapsa-
mina girmedigini belirttim. Clnku ézlinde bu konu sadece sine-
manin degil siyasetin, toplumun, hepimizin meselesi. Bu anlamda
filmi didaktik bir sekilde kurgulamaktan sakindim. Céztmleri hap

gibi verme amaci olamaz sinemanin, sinemayi boyle gérmdiyorum.
Bizim film yapmaktaki muradimiz meselenin duygusunu izleyene
verebilmek aslinda. Ben sinemadan bunu anliyorum ve sinemanin
glictindin burada yattigini ddsdintyorum. Yani seyirciye bir duygu
gecirip onu salondan cikarken film izlemeden onceki insandan cok
ufak bile olsa farkl bir insan diizeyine cikarmali sinema. iste béyle
bir film yaptiginizda o film bir seyleri basarmis olarak kabul edile-
bilir. Ondan sonrasi, yani “Peki ne yapmali?” sorusu zaten hepimizi
ilgilendiren bir sey. Benim de cevaplarini aradigim sorular var tabii ki,
her seyin cevabi bende olsa sinema yapmam. Bunu hikaye anlatarak
ve goruintdler (zerinden yapip kendi arayisimi paylasmis oluyorum
0zlinde. Yapmaya calistigim sey bu.

Bizim cografyamizda yer alan iran’da Cennetin Cocuklari
ile tanidigimiz Mecid Mecidi'nin insaatta gecen “Baran” adl
filminde 6fkemizi yoneltecegimiz birilerini buluruz. Senin
filminde tepkimizi kime yonlendirmeliyiz? Malulen emek-
lilige onay vermeyen sigorta kurumuna mi, yoksa taseron
sirkete mi, insaatin asil yiiklenicisi firmaya mi yoksa tiim
sisteme mi?

Aslinda hepsinin payi var. Bu yizden bir tane suclu aramak dogru
olmayacaktir, Filmde Ibrahim’i stirekli koseye sikistiran bir strti durum
gériiyoruz. Tipki akrebin etrafini alev ile cevrelediginizde kendisini
sokmas! gibi bir sona stircikleniyor Ibrahim. Filmde Ibrahim’in yasadii
bu kosullari vermek istedim ve gerisini seyirciye biraktim. Bir kisim
seyirci patrona, bir kismi taserona, bir kismi sistemi veya devleti suclu
bulacaktir, Bunlari dlistinmelerini saglamakti aslinda amag. Bu yiizden
ofkenin net bir sekilde bir yere kanalize olmasini amaclamadim.

Filmin baslangic sahnesini izledik. ibrahim kanser oldugunu
ogrendikten sonra otobiise biner ve Marmara Park Alisveris
Merkezinin yanindan gecer. Bu alisveris merkezinin insaa-
tinda calisan iscilerin kaldigi cadirda cikan yanginda 11 isci
vanarak élmisti. Bu bir rastlanti mi yoksa is kazalarinda
6len iscilere bir saygi durusu mu?

Bu bir rastlanti degil tabii ki. Geleneksel séylem ile subltiminal bir
mesaj diyelim.
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is kazalarinda isciye bicilen rol genellikle suclunun
kendisi olmasi seklinde oluyor. Bu konudaki gériisle-
rin neler?

Isci 6limlerinde patronlarin dili “Isciler cahil, bu yiizden ken-
di 6nlemlerini almiyorlar. Bu kazalar onlarin kendi hatalari
aslinda” seklindedir siklikla. Béylece sorumlulugu (zerinden
attiklarini zannediyorlar. Fakat isci insaattaki duvari érerken
cahil degil ama élirken mi cahil olmus oluyor. Bu da aslinda
sistemin “cahil” ve "kaza” séylemini ne kadar kendine dogru
cevirdiginin gostergesi.

Uluslararasi diizeyde baktigimizda isci filmlerinin ata-
s1 Ken Loach’dur. Loach en son filmi “I, Daniel Blake"de
isci Blake roliine biiriinerek “Ben ne bir miisteri, ne
bir alici, ne de bir hizmet kullanicisiyim. Ben ne bir
kaytarikgi, ne bir belesci, ne bir dilenci, ne de bir
hirsizim. Ben ne bir ulusal giivenlik

numarasl, ne de ekrandaki bip se-

siyim.” der ve haklarini, onurunu

talep eder. Baska bir cografyada

ayni zamanlarda cekilen bu filmde

senin filmindekine benzer sekilde

iscilerin yasadigi sigorta sorunu isle-

niyor. Cografyalar farkli da olsa isci-

ler Gizerindeki zuliim ayni mi1?

Bati'da érnedin Avrupa'da isciler Gzerin-

deki baski biraz daha blrokratik déngli

icerisinde olurken Dogu'da érnedin Hindis-

tan'da, Nepal'de, Tlrkiye'de daha dodru-

dan bir sémdirti goze carpiyor. Neti-

ce itibariyle isciyi asmasi gereken

bir dizi zorluk ile bas basa birakan

bir sistemn tlm dinyada var. Yani

ashinda 6zelde iscilerin ve genelde

insanlarin (zerinde bir “onursuzlastirma” dayatmasi var, Hem
bizim filmimizin finalinde hem de Ken Loach’in son filminde
benzer seyleri gérebiliriz. ki filmde hem cikis hem de varis
noktasi olarak benzer yerde konum almislardir.

Ulusal diizeyde sinemaya gidenlerin siklikla orta sinif
oldugunu biliyoruz. Orta sinifin film hakkinda geri d6-
niisleri nasil oldu?

Orta sinifin tepkisi biraz daha farkli oldu. Bazilari durumu hic
bu acidan dtstinmedidgini ve aldiklari evlerin yapimi sirasinda
birilerinin 6ld(iGu gercegini filmi izlemeden dnce yadsidikla-
rini belirtirken bir hekim kendisine muayeneye gelen insaat
iscilerine kétl davrandidini ama bu filmden sonra onlara dyle
davranmayacadini belirtti, Bu aslinda filmin amacladigindan
da fazla bir etkiydi benim icin. Su an toplumumuzda orta si-
nif ile alt sinif arasinda sinifsal bir yakinlasma olsa bile duy-
gusal anlamda bir uzaklasma var. Bu uzaklasma yakasinin
renginden tutun da kultdrel seviyeye kadar uzanmakta. Bu
yabancilasma aslinda sistemin de isine gelen bir sey. Sistem
evlerimizi yapan iscileri ddsinmememizi istiyor. Sinemay! iste

bu yabancilasma noktalarini kirabilecek bir enstruman olarak
gortyorum. Bu ylzden Babarmin Kanatlari ile bu etkiyi yakala-
digimiz icin mutluyum.

Filmin hem ulusal hem de uluslararasi bircok festival-
de gosterildigini ve évgiiler aldigini bilivorum. Yurt
disi gosterimlerinde aldigin tepkiler nasildi?

Film yurt ici ve yurt disinda toplam 25 6ddl aldi simdiye kadar
ve tabii ki bu bizi mutlu eden bir sey. Yurt disindaki seyircilerin
tepkisiilgin¢tir “ sizin memleketinizde is yasasi yok mu” seklin-
de oldu. Var oldugunu ama uygulanmadigini ve denetlenme-
digini bu ytizden de béyle sonuclar ciktigini anlattim. Ancak
yine de ikna olmadilar. Bunun kurmaca oldugunu abarttigimi

soyleyenler bile oldu. Bu da ashinda (lkece ne kadar

irrasyonel bir noktaya geldigimizi gostermektedir.

ibrahim roliinii Menderes Samancilar oy-
nuyor. Sanki bu rolii ondan baskasi oy-
nayamazd gibi bir goriis olustu ben-

([N

Senaryo yazildiktan sonra Menderes
Samancilar secildi ama Menderes Sa-
mancilar ile anlasamasaydk aklimda
Ikinci bir alternatifim yoktu, Bazen bazi
roller, érnegin Eskiya filminde Sener
Sen'de oldugu gibi, boyledir. Oyuncu
artik o insan olmustur ve cok 6zdesles-
mistir roliyle.

Filmi bir licleme gibi planladigini
bilivorum. Diger senaryolarda yer
alacak hikayeleri paylasabilir mi-
sin?

Kieslowski'nin renk lclemesi vardir;
Mavi, Beyaz, Kirmizi. O (clemenin séyle bir tarzi vardir, bir
filmde arkadan gecen bir adam vardir, ikinci filmde onun hi-
kayesini gortrlz. Ben de aslinda (iclemenin yapisini oradan
feyz alarak kurmaya calistim. Birinci filmde bir toplu konut
santiyesindeki iscilerin hikayesini izlerken ikinci filmde insaat
bitmis ve oraya tasinmis olan beyaz yakali bir ciftin hikayesini
aktarmay! istiyorum. Bu cift érnedin Babamin Kanatlari'nda
kisaca gord(igumdz cift gibi érnek daireyi gezerken, blitin
iscilerin yasadiklarinin ortasinda bir yerde, “Cephesi suraya
mi bakiyor, ben giney cephe istiyorum” seklindeki climleler
kurabiliyor, Iste ikinci filmde o daireyi kredi ile alan béyle bir
ciftin hayatini izleyecediz. Uctincd filmde de bu insaati yapan
muteahhitin hikayesini anlatip (clemeyi tamamlamak istiyo-
rum. Aslinda konut sektort denilip veya “insaat ya resulallah
denilerek” Istanbul'u adeta bir beton yidinina ceviren bu bi-
vk meselenin alt sinif, orta sinif ve (ist sinif ekseninde anla-
tabilmeyi ve Tdrkiye'deki sinifsal ayrimi boyle dik bir sekilde
kesebilmeyi tasarliyorum.

Giizel filmin ve bu giizel séylesi icin tesekkiir ederim.
Bir sonraki filmini sabirsizlikla bekliyorum.
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