17 Kasım 2017 Genel Merkez Danışma Komitesi (GMDK) Kararları 
17 Kasım 2017 tarihinde İstanbul’da saat 13:30-19:00 arası 45 GMDK üyesinin katılımı ile gerçekleşmiştir.
· TTD Genel Başkanı Dr. A. Fuat Kalyoncu, açılış konuşmasını yaparak, 13. MYK olarak Türk Toraks Derneği etkinlikleri, faaliyetleri ve yayınları hakkında bilgilendirme yaptı ve TTD’nin uluslararası başarılarını aktardı. 
· TTD Mali Sekreteri Dr. Enver Yalnız, mali konular hakkında ayrıntılı sunum yaptı.
· Dr. Ertürk Erdinç 19 Eylül 2017 tarihli denetleme kurulu raporunu sundu. Üyelerin üyelik aidatını ödemelerindeki sıkıntılar tartışıldı. Görüşler alınarak değerlendirmeler yapıldı.
· TTD 21. Yıllık Kongre Başkanı Dr. Nurdan Köktürk, TTD 21. Yıllık kongre komitesini tanıtarak, kongre hazırlıkları ve gelişmeleri hakkında bilgilendirme yaptı. Kongre konu içerik dağılımının %38 akademik, %44 klinik ve %17 sosyal olduğunu bildirdi.
· Dr. Haluk Çalışır, TTD Hava Kirliliği ve Akciğer Sağlığı sempozyumu hakkında bilgi verdi. Yapılacak basın toplantısı ve aplikasyon yazılımı ”Nefesiniz Cebinizde” hakkında bilgi verdi. Ömer Madra’ya onursal üyelik verileceğini bildirdi. Dünya Sağlık Örgütü ve ERS’den olmak üzere 2 yabancı konuşmacı olduğunu bildirdi.
· Dr. Gülfer Okumuş, “Pulmoner Vazküler ve İnterstisyel Akciğer Hastalıkları Sempozyumu” ile ilgili gelişmeler hakkında bilgilendirme yaptı. Sempozyumda seçilen ilk üç bildiriye “TTD 21. Yıllık kongre bursu” verilmesi önerisinde bulundu, bu öneri oy birliği ile kabul edildi. 
· Dr. Osman Elbek, Mesleki Gelişim Kursu ve Kış Okulu hakkında ayrıntılı bilgi verdi. Mesleki Gelişim Kursu ve Kış Okulu’nun bu yıldan itibaren birbirinden ayrı olarak yapılacağı bilgisini paylaştı. MGK ve Kış Okulu için bu seneki başvuru sayısının geçen yıllara göre belirgin artış gösterdiğini bildirdi.

· Dr. Sibel Naycı, Gündem hakkında bilgi vererek, gündem maddelerini açık tartışmaya sundu;
1- 2018 Güz Sempozyumunun konusunun belirlenmesi;
Sempozyum konusu olarak, katılımcılar tarafından aşağıdaki başlıklar önerildi:
· Dr. Özge Yılmaz; (Deneysel Araştırmalar ÇG); “ Akciğer Yaşlanması” 
· Dr. Sebahat Genç (Uyku Bozuklukları ÇG)İ “Uyku Bozukluklarında Son Gelişmeler” 
· Dr. Osman Elbek; “Göç ve Akciğer Sağlığı” 
· Dr. Tuncay Göksel (Akciğer Maliniteleri ÇG);  “Akciğer Kanserinde Son Gelişmeler”
· Dr. Onur Fevzi Erer (Tüberküloz ÇG); “Tüberküloz” 
· Dr. Nurdan Köktürk (KOAH ÇG), “Farklı Bir KOAH Var” 
· Dr. Pelin Duru Çetinkaya (Tütün ÇG) “ Tütün Endüstrisinin Değişen Yüzü” 
· Dr. Hüseyin Yıldırım; “Tanıdan Tedaviye Plevra Hastalıkları” 
· Dr. Gülfem Çelik, “Göğüs Hastalıklarında Bilgi Güncellemeler” 
· Dr. Gaye Ulubay; “Hava Yolu Hastalıkları Tanı ve Yönetimi” 
· Dr. Metin Akgün, “Tarım Çalışanlarında Akciğer Sağlığı” 
· Dr. Ali Kocabaş, bu önerilen konuların tümünün şube etkinliği olarak yapılabileceğini önerisinde bulundu.
Yapılan oylama sonuçları aşağıdaki şekilde olup;
·  “ Akciğer Yaşlanması” 5 oy
· “Uyku Bozukluklarında Son Gelişmeler” 1 oy
·  “Göç ve Akciğer Sağlığı” 5 oy
·  “Akciğer Kanserinde Son Gelişmeler” 13 oy
·  “Tüberküloz” 9 oy
·  “Farklı Bir KOAH Var” 2 oy
· “ Tütün Endüstrisinin Değişen Yüzü” 3 oy
· “Tanıdan Tedaviye Plevra Hastalıkları” 5 oy
· “Göğüs Hastalıklarında Bilgi Güncellemeler” 
· “Hava Yolu Hastalıkları Tanı ve Yönetimi” 
· “Tarım Çalışanlarında Akciğer Sağlığı” 2 oy

Sonuç olarak, yapılan kapalı oylama ve açık sayım sonucunda en yüksek oy alan “Akciğer Kanserinde Son Gelişmeler” 2018 Güz sempozyumunun konusu olmuştur.

2- Dr.Sibel Naycı, her yıl Haziran ayında yapılan yaz kampının, TTD gündemi yoğunluğu ve resmi tatiller nedeniyle 2018 yılında Ağustos ayında yapılması ve yaz kampı ile “Uzun Dönem Planlama Komitesi Toplantısı”nın birlikte yapılması önerilerini tartışmaya sundu.
Dr. Ali Kocabaş, Yaz Kampının 3 yıldır Yaz Kampı formatında ayrı yapıldığını, bu nedenle yaz kampı formatına devam edilmesini,  Uzun Dönem Planlama Komitesi Toplantısının ise ayrı olarak Eylül-Ekim gibi yapılmasını önerdi. 
Dr. Sibel Naycı, Yaz Kampına katılımcıların kendi bütçesi ile katıldığını, Uzun Dönem Planlama Komitesi Toplantısına katılımın ise Dernek tarafından sağlanacağını dikkate sundu. Bu nedenle birlikte yapılmasının doğru olmayacağını belirtti.
Dr. Pelin Duru Çetinkaya, Yaz Kampının bilimsel etkinlikten çok aktif birlikteliklerin sağlanması için yapıldığını belirterek ayrı yapılmasını önerdi.

Bu madde ile ilgili olarak yapılan tartışma sonucunda, 2018 yılında yoğun toplantı programı ve resmi tatiller nedeniyle Yaz Kampının bu yıl için ertelenmesi önerisi ve Uzun Dönem Planlama Komitesi Toplantısının bu yıl ağustos ayında yapılması oy birliği ile kabul edildi.

3- Dr.Sibel Naycı, 14. Genel Kurul tarihinin 02 Haziran 2018, çoğunluk sağlanamazsa 09 Haziran 2018 olacağı ve Genel Kurul’un Ankara’da Bera Otel’de yapılacağı bilgisini paylaştı.

4- a) Çevresel ve Mesleki Akciğer Hastalıkları Çalışma Grubunun; “Çevre Sorunları Akciğer Sağlığı” ve “Mesleksel Akciğer Hastalıkları olarak” iki ayrı gruba ayrılması ve Hava Kirliliği Görev Grubunun da “Çevre Sorunları ve Akciğer Sağlığı” çalışma grubu içinde faaliyetlerine devam etmesi önerisi tartışmaya açıldı.
Dr. Metin Akgün, değişikliğin uygun olduğunu bildirdi. ERS’deki sorunları aktardı. 
Dr. Osman Elbek, Dr. Hasan Bayram, Dr. Mehmet Polatlı söz alarak iki ayrı gruba ayrılması gerektiğini bildirdiler.
Dr. Ülkü Bayındır, Hava Kirliliği Görev Grubunun kurulmasının yeni bir ihtiyacı doğurduğunu belirterek iki gruba ayrılmasını uygun bulduğunu bildirdi.
Dr. Metin Akgün, çalışma gruplarının bu şekilde ayrılarak zenginleştiğini ama çok fazla çalışma grubu olmasına da taraf olmadığını bildirdi. 
Sonuç olarak, Çevresel ve Mesleki Akciğer Hastalıkları Çalışma Grubunun; “Çevre Sorunları ve Akciğer Sağlığı” ve “Mesleksel Akciğer Hastalıkları” olarak iki ayrı gruba ayrılması ve Hava Kirliliği Görev Grubunun da “Çevre Sorunları ve Akciğer Sağlığı” çalışma grubu içinde faaliyetlerine devam etmesi oy birliği ile kabul edildi.

b) Klinik Sorunlar çalışma grubunun “Pulmoner Vasküler Hastalıklar” ve “İntertisyel Akciğer Hastalıkları” olarak iki farklı grup olarak devam etmesi önerisi tartışmaya açıldı;
Dr. Sibel Naycı, Klinik Sorunlar Çalışma Grubu Yönetim Kurulu Üyelerinin bu konudaki görüşlerini olumsuz olarak sunduklarını bildirdi.
Dr. Gülfer Okumuş, söz alarak çalışma grubu yönetim kurulu üyelerinin oy çokluğu ile kabul etmediklerini bildirdi. Ahengin bozulmaması için 2 ayrı küçük grup yerine Klinik Sorunlar olarak kalmasını önerdi.
Dr. Osman Elbek, iki gruba ayrılması taraftarı olduğunu, Klinik sorunlar gibi devasal bir alanın bu alanlara özgü vakıf olan kişileri çok az muhafaza ettiğini belirtti.
Dr. Ülkü Bayındır, “Klinik Sorunlar” çalışma grubunun çok fazla alt konuyu kapsadığını, sadece belirtilen 2 alt gruba ayrılırsa bu iki alanın dışında kalan  konularla hangi çalışma grubu ilgilenecek sorunu yaşanabilir diye görüşünü bildirdi.
Dr. Metin Akgün, “Klinik Sorunlar” alanında son 10 yılda çok gelişme olmadığını, hem konu hem çalışma alanı olarak mutlaka ayrılması gerektiğini bildirdi.
Dr. Enver Yalnız, ayrılmaması gerektiğini önerdi. Dr. Ülkü Bayındır’a katıldığını bildirdi. Diğer Klinik sorunları nereye yerleştireceğiz ayrılmaması taraftarıyız dedi.
Dr. Kıvılcım Oğuzülgen, ERS’deki gibi spesifik alt gruplar oluşturulabileceğini bildirdi. Tek Yönetim Kurulu olacağını, buna bağlı alt gruplar oluşturabileceklerini bildirdi.
Dr. Ülkü Bayındır, Dr. Kıvılcım Oğuzülgen’in önerisini uygun bulduğunu, şu anda 2 ayrı gruba ayırmanın zamanı olmadığını bildirdi.
Dr. Oğuz Uzun, Dr. Kıvılcım Oğuzülgen’in önerisini uygun bulduğunu söyleyerek, bölünerek daha başarılı olacağımızı düşünmüyorum dedi.
Dr. Onur Fevzi Erer, bu grubun da bölünmesini istemediğini bildirdi.
Dr. Osman Elbek, bu konuda daha fazla üyemizin görüşünün alınmasını, bunun için  Klinik Sorunlar ÇG’nu 1. Sırada seçen üyelerin tümüne çalışma grubunun İnterstisyel akciğer hastalıkları ve pulmoner vazküler hastalıklar olarak ikiye ayrılmak konusunda ne düşündüklerini sormak üzere anket düzenlenmesini önerdi.
Dr. Gülfer Okumuş, bu tartışmaların çok sağlıklı olduğunu, ancak daha çalışma grubu bu durumu benimsememişken iki gruba ayrılmak için şu anki zamanın uygun olmadığını, daha geniş tabandan görüş alıp daha uygun bir sonuç alınacağını bildirdi.
Sonuç olarak, Dr. A. Fuat Kalyoncu klinik sorunlar çalışma grubunu seçen üyelerden görüş alınmasını, yeni seçilecek çalışma grubuna Dr. Kıvılcım Oğuzülgen’in tek çatı altında 2 alt grup oluşturulması önerisinin tavsiye kararı olarak iletilmesini önerdi.  Dr. A. Fuat Kalyoncu’nun önerisi oy çokluğu ile kabul edildi. 

Akciğer ve Plevra Maligniteleri Çalışma Grubu başkanı Dr.Tuncay Göksel, çalışma grubu isminin “Torasik Onkoloji” olarak değişmesi yönünde talepleri olduğunu bildirdi, çalışma grubunun bu talebi oy çokluğu ile kabul edildi. 

5- Coğrafi nedenlerle şube sınırlarının yeniden oluşturulması önerisi tartışmaya sunuldu. Trakya’da Edirne Merkezli yeni bir şube kurulması önerisi tartışıldı. 
Dr. Ali Kocabaş bunun merkez, merkez gelmesinin uygun olmadığını, Genel Kurula paket olarak sunulmasını önerdi. 
Dr. Sedat Altın ve Dr. Esra Uzaslan da Dr. Ali Kocabaş’a katıldıklarını, ulaşım koşullarına göre tüm şubelerden alınacak geri bildirimlere göre tüm şube sınırlarının yeniden belirlenmesini önerdi.
Dr. Ertürk Erdinç, Dr. Ali Kocabaş’a katıldığını, İl temsilcilerinin bu sorunlar için kurulduğunu ama o illerde çok başarılı olmadığını bildirdi.
Dr. Sebahat Genç, Muğla’da da aynı sorunların olduğunu bildirdi. 
Dr. Mehmet Polatlı bu ayrım için il temsilcileri ile görüşme yapılmalı dedi.

Sonuç olarak, Dr. A. Fuat Kalyoncu Ağustos ayında yapılacak Uzun Dönem Planlama Komitesi Toplantısında bir oturum olarak bütün şube başkanları ve il temsilcileri ile görüşmeyi önerdi. 
Dr. Hasan Bayram, bu toplantının Genel Kuruldan önce yapılmasını önerdi.
Dr. Osman Elbek, toplantıdan önce bir komitenin hazırlık yapmasını önerdi.
Mart ayında Şube seçimleri olacağı için Mart ayından önce yapılması önerildi.
6- Çalışma grubu seçimlerinde aşağıdaki maddeler hakkında zorunluluk veya tavsiye kararı getirilmesi konusunda görüşler alınarak tartışmaya açıldı:
a- Çalışma grubu yönetim kurullarına <35 yaş en az bir üye seçilmesi 
b- Her çalışma grubu içinde dış ilişkilerden sorumlu bir üye tanımlanması,
c-Her çalışma grubuna MECOR’lu bir üye seçilmesi 

Dr. Esra Uzaslan, 35 yaş sınırının getirilmesini uygun bulmadığını çünkü 35 yaş altı kişilerin önleri kapatılmış da şu anda açılıyormuş gibi algılandığını, zaten yer almak isteyen herkesin katıldığını bildirdi.
Dr. Ezgi Özyılmaz MECOR üyesi olmasının gerekli olduğunu bildirdi. 
Dr. Nurdan Köktürk şu andaki çalışma grupları yönetimine 35 yaş altı 2 kişi aldıklarını ama çok aktif olmadıklarını, en büyük sorunun kendini ifade etmekte çekinmeyen, dinamik kişilerin katılması gerektiğini bildirdi.
Dr. Gülfem Çelik TTD misyonunda gençlere el vermek olduğunu bu nedenle gençlerin aktif çalışabilecekleri ayrı bir grup oluşturulabileceğini önerdi.
Dr. Ülkü Bayındır yaş sınırı koymanın çok doğru olmadığını, yaş sınırı olmadan çalışma gruplarında herkesin yer alabileceğini belirtti. Uzun Dönem Planlama Komitesi toplantısında junior komite kurulmasını tavsiye etti.

Sonuç olarak, “junior komite” kurulması ve çalışma grubu seçimlerinde yukarıdaki maddeler konusunda tavsiye kararı oy çokluğu ile kabul edildi.

7- Dr. Ali Kocabaş, TTD-Endüstri İlişkileri ile ilgili olarak Etik komitenin hazırladığı rapor hakkında bilgi verdi. 14 maddenin 12 maddesinde uzlaşıldığını, 2 maddede uzlaşılamadığını bildirerek (Uzlaşılamayan maddeler aşağıdaki gibidir) bu maddeleri tartışmaya sundu.
Aşağıda yer alan iki madde (6 ve 7. Maddeler) konusunda görev grubunda görüş ayrılığı oluşmuştur. Görüş ayrılığının nedeni, görev grubunun bazı üyelerin ilgili maddelerdeki kısıtlamanın şimdiki, önceki ve gelecek başkanı içermesini savunurken, diğer üyelerin ise bu kısıtlamanın sadece şimdiki başkanla sınırlandırılmasını savunmalarıdır.  O nedenle, ilgili maddeler GMDK  toplantısında tartışılıp oylanacaktır. 
Madde 6. TTD MYK Başkanlar (şimdiki, önceki ve gelecek), sekreteri,  çalışma grubu başkanları,  kongre/sempozyum başkanı, kongre/sempozyum bilimsel komite başkanlığı  görevini üstlenecek  üyelerimiz,  görevde bulundukları süre içinde bağlantılı oldukları ilaç endüstrisi ile ilişkilerini tümüyle askıya almalarıdırlar. Bu üyeler dışında, çıkar çatışması bulunan üyelerimiz, çıkar çatışmaları bulunan kuruluşlarla ilgili konuların tartışıldığı toplantı ve etkinliklerde yer almamalıdırlar.

Madde 7. TTD MYK Başkanlar (şimdiki, önceki ve gelecek), sekreteri,  çalışma grubu başkanları,  kongre/sempozyum başkanı, kongre/sempozyum bilimsel komite başkanlığı  görevini üstlenecek  üyelerimiz,  görevde bulundukları süre içinde TTD satellit/endüstri toplantılarında konuşmacı olmamalıdırlar
Oylamaya açılan;
a) Maddeye TTD MYK başkanları (şimdiki, önceki ve gelecek) dahil olsun.
b) Maddeye sadece şimdiki TTD MYK Başkanı dahil olsun
Oylama sonucu a)17 oy, b) 6 oy almıştır.

Dr.Esra Uzaslan, endüstri ile ilişkilerin yazılı olarak tanımlanmasının çok doğru bulduğunu belirtti. 
Dr. Tuncay Göksel, “Endüstri ile tüm ilişkiler” cümlesinin daha detaylı açıklanması gerektiğini aksi takdirde ERS, ATS ve diğer kongre katılımı gibi sponsorlukların ve araştırmaların etkileneceğini bildirerek açıklık getirilmesini önerdi.
Dr. Haluk Çalışır, Derneğin bir ekonomik boyutu olması yanında özerkliğinin de olduğunu bu nedenle bu iki dengenin çok iyi sağlanması gerektiğini bildirdi. 
Dr. Enver Yalnız, etik ilkelerin belirlenmesini uygun bulduğunu bildirdi. Çalışma Grubu başkanları seçildikten sonra bu tarihin uygun tarihte belirlenmesini önerdi.
Dr. Hasan Bayram ve Dr. Erkmen Gülhan Dr. Tuncay Göksel’in ilettiği detayın netleşmesi gerektiğini bildirdi.
Dr. Sibel Naycı Etik Komite raporunda bildirilen 01 Ocak 2018’de değil de çalışma grupları seçimlerinden sonraki bir tarih olmasını önerdi. 
Sonuç olarak, TTD MYK üyelerinden başkanlar (şimdiki, önceki ve gelecek), sekreter,  bilimsel komite başkanı ve okul başkanı ile çalışma grubu başkanları,  kongre/sempozyum başkanı, kongre/sempozyum bilimsel komite başkanlığı görevini üstlenecek üyelerimiz için görevde bulunacakları süre boyunca tanımlanan alanlarda endüstri ile ilişkilerini askıya almaları yönünde karar alındı. Ek olarak, “endüstri ile ilişkiler” tanımının detaylandırılmasına; kongre katılım destekleri ve araştırma desteklerinin hariç tutularak sadece “honorium ücreti alınan sempozyum, kongre v.b konuşmaları ile endüstri Danışma Kurulu üyeliği” olarak sınırlandırılmasına karar verildi.
8- Tüzüğümüzün 15. Maddesinde değişiklik önerisi 
“Madde 15: Bir kişi aynı görev için bir dönem; değişik görevlerde bulunmak suretiyle aralıksız en fazla 3 dönem süresince Merkez Yönetim Kurulu'nda görev yapabilir. Yeniden görev yapabilmesi için bir dönem ara vermesi zorunludur.”
Bu madde için önerilen değişiklik olan “Genel Başkanlık için en fazla üç dönem süresince kuralının hariç tutulması”, oy birliği ile kabul edildi.
9- “Adaylık Seçim Süreci Komitesi” için dört şube başkanı ve iki çalışma grubu başkanı olarak aşağıdaki isimler belirlendi.
Şube Başkanları;
1) Mehmet Polatlı
2) Recep Işık
3) Tamer Altınok
4) Fatma Erboy
5) Nursel Türkoğlu (Yedek)

Çalışma Grubu Başkanları
1)  Haluk Çalışır
2) Tuncay Göksel
3) Ezgi Özyılmaz (Yedek)
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